slands um 1970 og konur krofdust jafnréttis 4
. Sifellt fleiri konur féru i framhaldsnam
fflam 4 vinnumarkadi og i opinberu Iifi. Sett
M jafnrétti kynjanna og breytingar voru gerd-
ar a fostureydingaridggjofinni i frjdlsredisatt, ¥ r
syndu samsttdu 4 eftirminnilegan hdtt med ,kvenna-
verkfallinu” 1975 pegar par 18gdu nidur vinnu um allt
land til pess ad minna 4 hve mikilvagt vinnuframlag
beirra er. [ heilan dag var atvinnulifid lamad 0g konur
komu saman til funda um allt land og héldu m.a.
stersta Gtifund sem haldinn hefur verid i midbz
Reykjavikur.

Vigdis Finnbogadadttir var kosin fyrsti kvenforseti lyd-
veldisins arid 1980 og atti kvennabaratta undanfarins
aratugar eflaust stéran patt i kjéri hennar.

WAu konur fram & ny sérlista i sveitarstjorn-
um i Reykjavik og & Akureyri. Tilgangurinn
;Koma sjonarmidum og reynslu kvenna ad,
dSt@dum konum og bérnum i vil og einnig ad
¥ali 4 fadema Iélegum hiut kvenna i sveitar-

st;ornum landsins. Tvaer konur nddu kjéri i Reykjavik

0g tver & Akureyri. Ari sidar baud Kvennalistinng 'm
til Alpingis og fékk prjar konur kjornar. Kvennalistinn
hefur nd fimm fulltroa af 63 4 Alpingi og sextan full-
trda i sveitarstjérnum landsins.

0 tbaud Kvennalistinn fram til borgarstjornar
(-‘:, anda!agt med premur félagshyggjufiokkum
8 o kk 5 b

ndnu f6lki. Med sigri i pessum kosningum

K¥ennalistinn prjd fulltrda f borgarstjérn og i
Iptt i sdgunni kusu Reykvikingar konu sem
borgarst;ora kvennalistakonuna Ingibjérgu Sélrinu
Gisladottur. Med kjori konu i petta mikilvaga embatti
var stigid stort skref i islenskri kvennabarattu.

bt SR

_ oi "
um ahrifastodum innan samfélagsins. Ahrif
Kvennalistans & stjérnmdlaumr@duna eru Gtvired,
inntak stjornmalanna hefur breyst og sjénarmid
kvenna vega ni pyngra en ddur. Konur hafa einnig
audgad tungutak umradunnar med nyjum ordum 0g
aherslum sem endurspegla kvenlega reynslu 09
hugarheim.

€ 3 ag |
barna i samfélagmu 01l mal eru kvennamal en
Kvennalistinn hefur lagt megindherslu 4 ad bata
launakjor kvenna og félagslegar adstadur kvenna
09 barna. Umhverfismdl og krafan um aukid lyd-
redi i samfélaginu eru einnig ofarlega 4 stefnuskra
Kvennalistans.

P bafattumdl Kvennalistans hafi hlotid g60-
a nerenn langt i land 4 mérgum svid-
u igar taka tima og i vidbot vid kraftinn,
v dmalda bjartsyni sem eru frumskilyrdi

Kvenfabardttu, purfa konur einnig 4 allri
sinni polinmadi ad halda. Sjénarmid Kvennalist-
ans njota vaxandi fylgis 0g vid trdum pvi ad enn

um vid dorkad miklu. A medan svo er verda til
kvennalistar 4 Islandi.

Stjornmal, békmenntir, heilsufar,
kynlif... frd sjonarhorni kvenna er medal
bess sem er til umradu i Laugardagskaffi
Kvennalistans i hverri viku kI. 11-13 fra

september fram i maj.
Nénari upplysingar & skrifstofunni.
Lattu sja pig!

e

Laugavegi 17, 101 Reykjavik
sfmi 91-13725, fax 91-27560

KVENNALISTINN ER GRASROTARHREYF-
ING SEM STARFAR A VETTVANGI STJORN-
MALA OG HEFUR KVENFRELS! AD LEIDAR-
LibGsi.

KVENNALISTINN STARFAR | Siium
KIORDAMUM LANDSINS OG ER OPINN
OLLUM SEM AHUGA HAFA A AD VINNA
AD FRAMGANGI KVENFRELSISBARA
UNNAR. ]

KVENNALISTINN LEGGUR AHERSLU
A VALDDREIFINGU OG VIRKT LYPRADI
OG KYS SER bVi EKKI FORMANN,

| SAMRAM! VID GRASROTARSKIPU-
LAG  KVENNALISTANS  ERU  FLESTAR
AKVARDANIR TEKNAR SAMEIGINLEGA,
AN PESS AD YiL ATKVADAGREIDSLU
KO M1,

ALLAR MEIRIHATTAR AKVARDANIR
VARDANDI YTRA OG INNRA STARF LIST-
ANS ERU TEKNAR A LANDSFUNDI, VOR-
PING!I OG SAMRADSFUNDUM, SEM KON-
UR ALLS STADAR AD AF LANDINU SEKIA.
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stérf kvenna verdi endurmetin og
kjdr peirra batt.

ahrif kvenna & motun ag stjorn
bjodfélagsins verdi aukin, m.a.
med pvi ad konur séu hafdar med
pbar sem radum er radid.

samfélagid, stofnanir pess 09
vinnumarkadur taki mid af raun-
veruleika folks. Bornum verdi pvi
tryggd dagvistun fra pvi fzding-
arorlofi Iykur, skoéladagur verdi
samfelldur og vinnutimi verdi
styttri og sveigjanlegri til pess ad
foreldrar geti rekt skyldur sinar
og notid samvista vid bérn sin.
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fedingaroriol verdi a.m.k. niu
manudir og fedrum verdi gert
kieift ad taka meiri patt i umdnnun
og uppeldi barna sinna.

atvinnusképun og proun atvinnu-
lifs taki mid af hagsmunum
kvenna. Med adgerdum gegn at-
vinnuleysi sé ytt undir hugvit og
frumkvedi kvenna med sérstiku
tilliti til pess ad atvinnuleysi er
mun meira medal kvenna en kar/

kjor fatladra kvenna verdi batt, en
baer bha vid tvéfalda mismunun
sem fatladar konur. Foreldrum
fatladra barna verdi gert audveld-
ara ad rekja hlutverk sitt.

stefnunni i umhverfismalum verdi
gjorbreytt med auknu vegi & um-
hverfisfredslu, rannsdknir, meng-
unarvarnir, endurheimt landgz0a
og nattdruvernd.

l6gd sé ahersla & forvarnir i
heilsugaslu og aukna heilbrigdis-
fredslu.

adgerdir gegn hvers kyns ofbeldi

verdi efldar. {

umdonnun barna skerdi ekki at-
vinnuréttindi og méguleika kvenna
i starfi.

samkynhneigdir njoti sému rétt-
inda og adrir pjodfélagspegnar.

islendingar standi vérd um mann-
réttindi hvar sem er i heiminum.

m Um 80% giftra kvenna 4 islandi starfa utan heimilis.

islenskar konur eiga ad medaltali fleiri bérn en kyn-
systur peirra & hinum Nordurléndunum og fedingar-
aldurinn er einnig legri. Mikid skortir enn & ad porf
fyrir dagvistun og samfelldan skoladag sé uppfyllt.

Fleiri konur en karlar szkja sér framhaldsmenntun.
bar uppskera po adeins ad medaltali um 65% af
launum karla. Hvergi & Nordurlondunum er kyn-
bundinn launamunur jafnmikill. § oL

A Alpingi Islendinga sitja ni 16 kenur eda um 25%

ngmanna. begar Kvennalistinn baud fyrst fram til
Alpingis drid 1983 satu par einungis 3 konur eda
5% pingmanna.

Konur eru um 25% fulltrda i sveitarstjornum lands-
ins. [ Reykjavik og nagrenni er petta hlutfall um
39%, medan konur eru einungis 15% kjdrinna full-
tria i dreifdari byggdum landsins.

bratt fyrir ad islenskar konur eigi enn a brattann ad
sekja i jafnréttismalum er forseti {stands kona, for-
seti pingsins er kona og borgarstjorinn i Reykjavik
er kona.




